COMUNE DI CORATO

(CITTA’ METROLITANA DI BARI)

Prot.n. 2 63;1’( del 3 giugno 2021

AVVISO

sorteggio componenti commissione procedura di assunzione tramite mobilita volontaria di un
dirigente amministrativo - V Settore “Servizi alla Persona”

Il giorno giovedi 10 giugno 2021, alle ore 9.30, nell'ufficio della Dirigente del Il Settore — Servizio
Personale, presso la sede municipale in Piazza Matteotti in Corato, alla presenza di due testimoni,
individuati tra il personale comunale, si svolgera il sorteggio pubblico tra i candidati inseriti
nell’elenco di esperti per materie amministrative, approvato con determinazione n. 874 R.G. del
18 maggio 2021 per individuare n. 2 componenti.

Poiché I'art. 111 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, al comma 1
stabilisce:

“Le commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici e interni sono composte come segue:
- da un dirigente dell’Ente, che ne assume la presidenza, o, in caso di motivata indisponibilita o impossibilita, dal

Segretario Generale.
Per i concorsi relativi alla copertura dei posti di Dirigente, la Presidenza della Commissione é attribuita al Segretario

Generale;
- da due esperti di provata competenza con riguardo alle materie oggetto di concorso, scelti tra i funzionari dipendenti

delle amministrazioni pubbliche, docenti, nonché soggetti estranei alle medesime pubbliche amministrazioni, di
categoria o posizione professionale almeno pari o _assimilabile a quella del posto messo a concorso; uno dei tecnici
esperti dovra, di norma, essere esterno all’Amministrazione Comunale, fatti salvi casi eccezionali adeguatamente

motivati”,

e al comma 3 che:

“Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, rapportabile ad una posizione di
componenza, € riservato alle donne, salva motivata impossibilita di conferimento del relativo incarico.”,

si procedera a formare due “sottoelenchi”; nel primo saranno inseriti i candidati di sesso maschile
di categoria o posizione professionale almeno pari o assimilabile a quella del posto; nel secondo i
candidati di sesso femminile di categoria o posizione professionale almeno pari o assimilabile a
quella del posto.

Poiché la procedura di assunzione avviene tramite mobilita volontaria ed e aperta esclusivamente
a dirigenti di altre amministrazioni, la commissione non sara integrata con esperti di lingua
straniera, né con esperti di informatica.

| principi di costituzione della commissione riportati all’art. 111 sono confermati anche dal comma
12 dell’art. 40 “Procedure per la mobilita esterna” del regolamento per la mobilita esterna
approvato con deliberazione di G.C. n. 33 del 18 febbraio 2021.

Si fa presente che qualora non vi fossero candidate nell’elenco — sezione “materie

amministrative”, si procedera ad individuare, per sorteggio, un secondo esperto (uomo).
La Dirigente del Il Settore

Dr.ssa Maria a Leone
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