Anno 2012 Tipologia Istituzione
Istituzione 2567 - CORATO Contratto
Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva Data Creazione Stampa:

Tabella: T11 - Numero giorni di assenza del personale in servizio nel corso dell'anno

C - COMUNI

RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

11/07/2013 12:01:22

Qualifica FERIE (N.gg |FERIE(N.gg |ASSENZE ASSENZE CONGEDI CONGEDI LEGGE 104/92 | LEGGE 104/92 [ ASS.RETRIB.: | ASS.RETRIB.: [ ALTRI ALTRI SCIOPERO
u) D) PER PER RETRIBUITI  |RETRIBUITI [ (N.gg U) (N.gg D) MATERNITA, |MATERNITA', |PERMESSIED | PERMESSI ED | (N.gg U)
MALATTIA MALATTIA Al SENSI Al SENSI CONGEDO  |CONGEDO  [AssENZE ASSENZE
RETRIBUITE |RETRIBUITE |DELL'ART.42, |DELL'ART.42, PARENT.,MAL | PARENT.,MAL | RETRIBUITE |RETRIBUITE
(N.gg U) (N.gg D) C.5,DLGS C.5,DLGS ATTIAFIGLIO | ATTIA FIGLIO | (N.gg U) (N.gg D)
151/2001 151/2001 (N.gg U) (N.gg D)
(N.gg V) (N.gg D)

SCIOPERO
(N.gg D)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N.gg L)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N.gg D)

FORMAZIONE
(N-gg U)

FORMAZIONE
(N.gg D)

Totale (N.gg U)

Totale (N.gg D)

0D0102- 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGRETARIO
A

19

0D0103-
SEGRETARIO
B

0D0485-
SEGRETARIO
C

0D0104-
SEGRETARIO
GENERALE
CCIAA

0D0097-
DIRETTORE
GENERALE

0D0098-
DIRIGENTE
FUORI D.O.
ART.110 C.2
TUEL

0DO0095-ALTE
SPECIALIZZ.
FUORI
D.0O.ART.110
C.2 TUEL

0D0164- 98 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE A
TEMPO
INDETERMIN
ATO

100

0D0165- 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIRIGENTE A
TEMPO
DETERMINAT
o

16




Qualifica

FERIE (N.gg | FERIE (N.gg

V)

D)

ASSENZE
PER
MALATTIA
RETRIBUITE
(N.gg U)

ASSENZE
PER
MALATTIA
RETRIBUITE
(N.gg D)

CONGEDI
RETRIBUITI
Al SENSI
DELL'ART.42,
C.5,DLGS
151/2001
(N.gg V)

CONGEDI
RETRIBUITI
Al SENSI
DELL'ART.42,
C.5,DLGS
151/2001
(N.gg D)

LEGGE 104/92
(N-gg U)

LEGGE 104/92
(N-gg D)

ASS.RETRIB.:
MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL
ATTIA FIGLIO

(N.gg U)

ASS.RETRIB.:
MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL
ATTIA FIGLIO

(N.gg D)

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

(N.gg U)

ALTRI
PERMESS| ED
ASSENZE
RETRIBUITE
(N.gg D)

SCIOPERO
(N.gg U)

SCIOPERO
(N.gg D)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N-gg U)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N.gg D)

FORMAZIONE
(N.gg U)

FORMAZIONE
(N.gg D)

Totale (N.gg U)

Totale (N.gg D)

0DOI95-ALTE
SPECIALIZZ.
IN D.O.
ART.110C.1
TUEL

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI
ACCESSO D3

146 55

15

91

256

74

0D6000-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILO
ACCESSO D1

225 310

252

16

25

35

20

14

522

381

052486-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D3

64 0

73

052487-
POSIZ.ECON.
D5 PROFILI
ACCESSO D1

131 El)

127

20

33

18

294

130

051488-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D3

051489-
POSIZ.ECON.
D4 PROFILI
ACCESSO D1

39 21

16

36

39

79

058000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D3

050000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D3

32 0

41

049000-
POSIZIONE
ECONOMICA
D2

48 1

194

61

201

057000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
D1




Qualifica

FERIE (N.gg | FERIE (N.gg

V)

D)

ASSENZE
PER
MALATTIA
RETRIBUITE
(N.gg U)

ASSENZE
PER
MALATTIA

RETRIBUITE

(N.gg D)

CONGEDI
RETRIBUITI
Al SENSI

DELL'ART.42,

C.5,DLGS
151/2001

(N.gg V)

CONGEDI LEGGE 104/92
RETRIBUITI | (N.gg U)

Al SENSI
DELL'ART.42,
C.5,DLGS
151/2001
(N.gg D)

LEGGE 104/92
(N-gg D)

ASS.RETRI

B.:

MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL
ATTIA FIGLIO

(N.gg U)

ASS.RETRI

B.:

MATERNITA',

CONGEDO

PARENT.,MAL
ATTIA FIGLIO

(N.gg D)

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

(N.gg U)

ALTRI
PERMESS| ED
ASSENZE
RETRIBUITE
(N.gg D)

SCIOPERO
(N.gg U)

SCIOPERO
(N.gg D)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N-gg U)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N.gg D)

FORMAZIONE
(N.gg U)

FORMAZIONE
(N.gg D)

Totale (N.gg U)

Totale (N.gg D)

046000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C5

791 352

463

254

26

92

14

163

1.353

861

045000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C4

61 63

36

17

148

256

92

043000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C3

37 45

11

47

270

85

331

042000-
POSIZIONE
ECONOMICA
C2

28 167

51 0

30

274

056000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Cl

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B3

220 255

48

36

50

16

318

347

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO
ACCESSO B1

131 52

15

33

10

183

95

038490-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B3

038491-
POSIZ.ECON.
B6 PROFILI
ACCESSO B1

037492-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B3

037493-
POSIZ.ECON.
B5 PROFILI
ACCESSO B1

30 0

33




Qualifica

FERIE (N.gg
u)

FERIE (N.gg
D)

ASSENZE
PER
MALATTIA
RETRIBUITE
(N.gg U)

ASSENZE
PER
MALATTIA

RETRIBUITE

(N.gg D)

CONGEDI
RETRIBUITI
Al SENSI
DELL'ART.42,
C.5,DLGS
151/2001
(N.gg V)

CONGEDI
RETRIBUITI
Al SENSI
DELL'ART.42,
C.5,DLGS
151/2001
(N.gg D)

LEGGE 104/92
(N-gg U)

LEGGE 104/92
(N-gg D)

ASS.RETRIB.:
MATERNITA,
CONGEDO
PARENT.,MAL
ATTIAFIGLIO
(N.gg U)

ASS.RETRIB.:
MATERNITA,
CONGEDO
PARENT.,MAL
ATTIA FIGLIO
(N.gg D)

ALTRI

PERMESSI ED

ASSENZE

RETRIBUITE

(N.gg U)

ALTRI
PERMESS| ED
ASSENZE
RETRIBUITE
(N.gg D)

SCIOPERO
(N.gg U)

SCIOPERO
(N.gg D)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N-gg U)

ALTRE
ASSENZE
NON
RETRIBUITE
(N.gg D)

FORMAZIONE
(N.gg U)

FORMAZIONE
(N.gg D)

Totale (N.gg U)

Totale (N.gg D)

036494-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B3

036495-
POSIZ.ECON.
B4 PROFILI
ACCESSO B1

29

34

055000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
B3

80

11

95

034000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B3

13

13

032000-
POSIZIONE
ECONOMICA
B2

21

22

054000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Bl

0AS5000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A5

31

58

14

34

88

028000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A4

027000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A3

025000-
POSIZIONE
ECONOMICA
A2

053000-
POSIZIONE
ECONOMICA
DI ACCESSO
Al




Qualifica FERIE (N.gg |FERIE (N.gg [ASSENZE ASSENZE CONGEDI CONGEDI LEGGE 104/92 | LEGGE 104/92 [ ASS.RETRIB.: | ASS.RETRIB.: [ ALTRI ALTRI SCIOPERO | SCIOPERO | ALTRE ALTRE FORMAZIONE | FORMAZIONE | Totale (N.gg U) | Totale (N.gg D)
u) D) PER PER RETRIBUITI  |RETRIBUITI [ (N.gg U) (N.gg D) MATERNITA, |MATERNITA', |PERMESSIED | PERMESSI ED | (N.gg U) (N.gg D) ASSENZE ASSENZE (N.gg U) (N.gg D)
MALATTIA MALATTIA [ AISENSI Al SENSI CONGEDO  |CONGEDO  |AsseEnzE ASSENZE NON NON
RETRIBUITE |RETRIBUITE |DELL'ART.42, |DELL'ART.42, PARENT.,MAL | PARENT.,MAL | RETRIBUITE | RETRIBUITE RETRIBUITE | RETRIBUITE
(N.gg U) (N.gg D) C.5,DLGS C.5,DLGS ATTIAFIGLIO | ATTIA FIGLIO | (N.gg U) (N.gg D) (N.gg U) (N.gg D)
151/2001 151/2001 (N.gg U) (N.gg D)
(N.gg V) (N.gg D)
000061- 0 0
CONTRATTIS
I
000096- 13 0 0 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13 13
COLLABORAT
OREAT.D.
ART. 90 TUEL
Totale 2.301 1.469 965 486 73 51 191 249 244 471 106 227 0 10 13 3.890 2.966




